
Bewerbungstraining für die Schülerinnen und Schüler der Realschule Plus in 

Daaden 

 

Mehr als 30 interessierte Schüler der jahrgangsstarken Klassen 9 an der Hermann-

Gmeiner-Schule Plus nahmen dieses Jahr am Bewerbertraining in der Volksbank Daaden 

teil. Kundenberaterin Julia Trapp organisierte und präsentierte Tipps und Informationen 

für positive persönliche und telefonische Vorstellungsgespräche.  

Eine erfolgreiche Bewerbung ist der Start für den Weg ins Berufsleben. Das 

Bewerbertraining trägt zu einer guten Vorbereitung auf spätere Bewerbungsschreiben 

und Vorstellungsgespräche bei. Die Schüler konnten in Rollenspielen üben, sich 

vorzustellen und geschickt auf die zwei, am häufigsten gestellten Fragen in einem 

Vorstellungsgespräch zu reagieren: „Was sind Ihre Stärken? Welche Schwächen haben 

Sie?“. Frau Trapp gab nützliche Tipps, wie diese Fragen beantwortet werden könnten, 

um sich selbst ins richtige Licht zu rücken. Zudem stellte sie  Broschüren zum Mitnehmen 

zur Verfügung die den Schülern grundlegende Informationen zu den Themen „Richtig 

bewerben“, „Der Einstellungstest“ sowie zum Ausbildungsberuf Bankkauffrau/ 

Bankkaufmann vermitteln.  
 

Einige Hürden sind von den Schülern zu überwinden, um den Traum-Ausbildungsplatz 

zu bekommen und das jährliche Bewerbertraining in der Volksbank Daaden soll dabei 

helfen, diese erfolgreich zu überwinden. 

 

Im Bild: Beraterin Julia Trapp beim Bewerbertraining  


